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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 
РЕСПУБЛИКА ХАКАСИЯ 
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Республики Хакасия 
Л.А. Кауфман 

Проект № 

ЗАКОН 
РЕСПУБЛИКИ ХАКАСИЯ 

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ЗАКОН РЕСПУБЛИКИ ХАКАСИЯ 
«О ГАРАНТИЯХ ТРУДОВОЙ ЗАНЯТОСТИ ИНВАЛИДОВ 

В РЕСПУБЛИКЕ ХАКАСИЯ» 

Принят Верховным Советом Республики Хакасия 2024 года 

Статья 1 

Внести в Закон Республики Хакасия от 01 июля 2011 года № 61-ЗРХ «О 
гарантиях трудовой занятости инвалидов в Республике Хакасия» («Вестник 
Хакасии», 2011, № 61; 2012, № 60; 2013, № 47, № 80; 2014, № 28; 2015, № 67; 
2016, № 63; 2017, № 22; 2019, № 10, № 86; 2022, № 28, № 72; 2024, № 36) 
следующие изменения: 

1) в части 1 статьи 1 слова «Законом Российской Федерации от 19 апре­
ля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» за­
менить словами «Федеральным законом от 12 декабря 2023 года № 565-ФЗ 
«О занятости населения в Российской Федерации»; 

2) в части 2 статьи I1 слова «Законе Российской Федерации от 19 апреля 
1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» заме­
нить словами «Федеральном законе от 12 декабря 2023 года № 565-ФЗ «О за­
нятости населения в Российской Федерации»; 

3) в статье I2: 
а) в части 2 слова «государственной власти» исключить»; 
б) часть 3 признать утратившей силу; 
4) в статье 2: 
а) в части 21: 
абзац первый после слов «среднесписочной численности работников» 

дополнить словами «за предыдущий квартал»; 
абзац второй дополнить словами «за предыдущий квартал»; 
б) часть 3 изложить в следующей редакции: 
«3. Выполнение работодателем установленной квоты для приема на ра­

боту инвалидов обеспечивается в соответствии с порядком, установленным 
Правительством Российской Федерации: 

1) в случае заключения трудового договора с инвалидом на рабочее ме­
сто непосредственно у работодателя; 

2) в случае заключения трудового договора между инвалидом и иной ор­
ганизацией в соответствии с соглашением о трудоустройстве инвалидов, за­



ключаемым между работодателем, которому установлена квота для приема 
на работу инвалидов, и иной организацией; 

3) в иных случаях, установленных Правительством Российской Федера­
ции.»; 

в) дополнить частью З1 следующего содержания: 
«З1. Трудоустройство инвалидов в соответствии с соглашением о трудо­

устройстве инвалидов, предусмотренным пунктом 2 части 3 настоящей ста­
тьи, должно осуществляться на территории Республики Хакасия по месту 
нахождения работодателя (его представительства, филиала).»; 

г) часть 4 изложить в следующей редакции: 
«4. Количество специальных рабочих мест для трудоустройства инвали­

дов устанавливается уполномоченным органом для каждого работодателя в 
пределах установленной квоты для приема на работу инвалидов.». 

Статья 2 

1. Настоящий Закон вступает в силу по истечении десяти дней после дня его 
официального опубликования, за исключением пунктов 1-3 статьи 1 настояще­
го Закона. 

2. Пункты 1-3 статьи 1 настоящего Закона вступают в силу с 01 января 
2025 года. 

Глава Республики Хакасия -
Председатель Правительства 
Республики Хакасия В.О. Коновалов 

г. Абакан 
2024 года 

№ 



3 
Пояснительная записка 

к проекту закона Республики Хакасия 
«О внесении изменений в Закон Республики Хакасия 

«О гарантиях трудовой занятости инвалидов в Республике Хакасия» 

Предметом правового регулирования проекта закона Республики Хака­
сия «О внесении изменений в Закон Республики Хакасия «О гарантиях тру­
довой занятости инвалидов в Республике Хакасия» (далее - проект закона) 
являются правоотношения, возникающие в связи с предоставлением гаран­
тий трудовой занятости инвалидов в Республике Хакасия. 

Целью проекта закона является актуализация ссылок на федеральное за­
конодательство, а также уточнение положений Закона Республики Хакасия 
от 01.07.2011 № 61-ЗРХ «О гарантиях трудовой занятости инвалидов в Рес­
публике Хакасия» (далее - Закон Республики Хакасия), регулирующих во­
просы установление квоты для приема на работу инвалидов. 

В связи с принятием Федерального закона от 12.12.2023 № 565-ФЗ «О 
занятости населения в Российской Федерации» (далее - Федеральный закон 
№ 565-ФЗ), вступающего в силу с 01 января 2024 года, за исключением от­
дельных положений, которые вступают в силу с 01 сентября 2024 года и с 
01 января 2025 года, аналогичные нормы, содержащиеся в Законе Республи­
ки Хакасия от 01.07.2011 № 61-ЗРХ «О гарантиях трудовой занятости инва­
лидов в Республике Хакасия» необходимо привести в соответствие с изме­
нившимся федеральным законодательством. 

С 01 января 2025 года утрачивает силу Закон Российской Федерации от 
19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» (да­
лее - Закон Российской Федерации № 1032-1). 

В части 1 статьи 1 и в части 2 статьи 11 Закона Республики Хакасия со­
держатся ссылки на Закон Российской Федерации № 1032-1, которые проек­
том закона предлагается с 01 января 2025 года заменить ссылками на Феде­
ральный закон № 565-ФЗ. 

Также часть 3 статьи I2 Закона Республики Хакасия, регулирующая во­
просы деятельности органов службы занятости в целях содействия занятости 
инвалидов, воспроизводит положения пункта 7 статьи 15 Закона Российской 
Федерации № 1032-1. С 01 января 2025 года указанные нормы будут урегу­
лированы положениями статей 15, 41 и 54 Федерального закона № 565-ФЗ. В 
связи с этим проектом закона предлагается часть 3 статьи I2 Закона Респуб­
лики Хакасия признать утратившей силу. 

Статья 2 Закона Республики Хакасия «Установление квоты для приема 
на работу инвалидов и резервирование рабочих мест» воспроизводит поло­
жения статьи 132 Закона Российской Федерации № 1032-1, которая утратила 
силу с 01 сентября 2024 года. В настоящее время указанные нормы регули­
руются статьей 38 Федерального закона № 565-ФЗ. 

В целях приведения статьи 2 Закона Республики Хакасия в соответствие 
с Федеральным законом № 565-ФЗ проектом закона предлагается внести до­
полнение в часть 21 статьи 2, что определение численности работников для 
целей исчисления квоты для приема на работу инвалидов осуществляется ис­
ходя из среднесписочной численности работников за предыдущий квартал. 



Часть 3 статьи 2, регулирующую вопросы выполнения работодателем 
установленной квоты для приема на работу инвалидов, предлагается изло­
жить в соответствии с частью 6 статьи 38 Федерального закона № 565-ФЗ. 

Также предлагается статью 2 дополнить частью З1, устанавливающую, 
что трудоустройство инвалидов в соответствии с соглашением о трудо­
устройстве инвалидов, предусмотренным пунктом 2 части 3 настоящей ста­
тьи, должно осуществляться на территории Республики Хакасия по месту 
нахождения работодателя (его представительства, филиала). 

Часть 4 статьи 2, регулирующую вопросы установления количества спе­
циальных рабочих мест для трудоустройства инвалидов, проектом закона 
предлагается изложить в соответствии с частью 2 статьи 39 Федерального за­
кона № 565-ФЗ. 

Л 

Кроме того, проектом закона также предлагается в части 2 статьи 1 За­
кона Республики Хакасия изменить наименование органа государственной 
власти Республики Хакасия в целях приведения в соответствие с наименова­
ниями, используемыми Федеральным законом от 21.12.2021 № 414-ФЗ «Об 
общих принципах организации публичной власти в субъектах Российской 
Федерации». 

Проект закона не содержит положений, устанавливающих новые или 
изменяющих ранее предусмотренные нормативными правовыми актами Рес­
публики Хакасия обязанности для субъектов предпринимательской и инве­
стиционной деятельности, а также устанавливающих, изменяющих или от­
меняющих ранее установленную ответственность за нарушение нормативных 
правовых актов Республики Хакасия, затрагивающих вопросы осуществле­
ния предпринимательской и инвестиционной деятельности, следовательно, 
не затрудняет осуществление предпринимательской и инвестиционной дея­
тельности, оценка регулирующего воздействия не требуется. 

Депутат 
Верховного Совета 
Республики Хакасия ^ JI.A. Кауфман 



5 
Информация 

о состоянии законодательства в данной сфере правового регулирования 

Отношения, охватываемые проектом закона Республики Хакасия 
«О внесении изменений в Закон Республики Хакасия «О гарантиях трудовой 
занятости инвалидов в Республике Хакасия», в настоящее время регулируют­
ся: 

1) Конституцией Российской Федерации; 
2) Трудовым кодексом Российской Федерации; 
3) Законом Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости 

населения в Российской Федерации»; 
4) Федеральным законом от 12.12.2023 № 565-ФЗ «О занятости населе­

ния в Российской Федерации»; 
5) Федеральным законом от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите 

инвалидов в Российской Федерации»; 
6) Конституцией Республики Хакасия; 
7) Законом Республики Хакасия от 01.07.2011 № 61-ЗРХ «О гарантиях 

трудовой занятости инвалидов в Республике Хакасия». 

Депутат 
Верховного Совета 
Республики Хакасия и ' Л.А. Кауфман 



6 
Перечень 

законов и иных нормативных правовых актов Республики Хакасия, 
подлежащих признанию утратившими силу, приостановлению 

или изменению в связи с принятием Закона Республики Хакасия 
«О внесении изменений в Закон Республики Хакасия 

«О гарантиях трудовой занятости инвалидов в Республике Хакасия» 

Принятие Закона Республики Хакасия «О внесении изменений в Закон 
Республики Хакасия «О гарантиях трудовой занятости инвалидов в Респуб­
лике Хакасия» не потребует признания утратившими силу, приостановления 
или изменения законов и иных нормативных правовых актов Республики Ха­
касия. 

Депутат 
Верховного Совета 
Республики Хакасия " U Л.А.Кауфман 



7 
Перечень 

предложений о разработке нормативных правовых актов, 
принятие которых необходимо для реализации 

Закона Республики Хакасия «О внесении изменений 
в Закон Республики Хакасия «О гарантиях трудовой занятости 

инвалидов в Республике Хакасия» 

Для реализации Закона Республики Хакасия «О внесении изменений в 
Закон Республики Хакасия «О гарантиях трудовой занятости инвалидов в 
Республике Хакасия» не потребуется разработка и принятие нормативных 
правовых актов Республики Хакасия. 

Депутат 
Верховного Совета 
Республики Хакасия х JI.A. Кауфман 



8 
Финансово-экономическое обоснование 

проекта закона Республики Хакасия «О внесении изменений 
в Закон Республики Хакасия «О гарантиях трудовой занятости 

инвалидов в Республике Хакасия» 

Принятие проекта закона Республики Хакасия «О внесении изменений в 
Закон Республики Хакасия «О гарантиях трудовой занятости инвалидов в 
Республике Хакасия» не повлечет дополнительных расходов, выпадающих 
доходов республиканского бюджета Республики Хакасия. 

Депутат 
Верховного Совета 
Республики Хакасия " / Л.А. Кауфман 


